MAHALLINDE DUZENLENECEK
HAFIZLIGI MUHAFAZA HiZMET iCi EGIiTiM KURSLARI TALIMATI
Baskanligimizca, din hizmetleri sinifinda gorevli hafiz personelin Kur’an-1 Kerimi usuliine

uygun ezbere okuyabilmelerini saglamak, din hizmetlerinde biiylik bir 6neme sahip olan
hafizliklarimi pekistirmek, asir okuma tavirlarimi gelistirmek amaciyla alti ay siireli “Hafizhig:
Muhafaza Hizmet I¢i Egitim Programi” hazirlanmistir. (Egitim Hizmetleri Genel Miidiirliigii Web
Sitesinin Programlar Hizmet i¢i Egitim Programlan boliimiinde bulabilirsiniz.)

KURSIYER SECIMIi

1.

Kursiyer seciminde asagidaki temel sartlar esas alinacaktir;
a) Din hizmetleri sinifinda kadrolu veya s6zlesmeli olarak fiilen gorev yapmak,
b) Hafizlik belgesine sahip olmak veya belgesi olmamakla birlikte hafiz olmak.

2. Kursa katilacaklar belirlenirken personelin kursa olan ihtiya¢ durumu esas alinacaktir.
Bununla birlikte goreve yeni baslayanlara ve goniillii kursa katilmak isteyenlere oncelik
verilecektir.

3. Ihtiyag goriilmesi halinde kursa alinacak personel, il/ilge miiftiisiiniin baskanliginda iig
kisilik bir komisyon marifetiyle belirlenebilecektir.

4. Kursun uzaktan egitim yoluyla diizenlenmesi halinde, kursa gerekli teknik altyapi imkanina
sahip olan personel alinacaktir.

5. Hatimle teravih namazi kildiran ve ezbere mukabele okuyabilen personel kursa
alinmayacaktr.

PROGRAMIN UYGULANISI

1. Kurslar mahalli sartlar ve programin uygulama esaslar1 dikkate alinarak, haftada 16 saat ve
24 hafta tizerinden planlanacaktir.

2. Kurslarin sabah 07.00-12.00 saatleri arasinda acilmasi esastir. Bununla birlikte muhatap
kitlenin ihtiyacg ve talepleri g6z 6niinde bulundurularak Miiftiiliikce uygun goriilmesi halinde
saat 18.00'e kadar acilabilecektir.

3. Kaurs il/ilge miiftiiliiklerince salgin hastalikla ilgili gerekli tiim tedbirler alinmak suretiyle yiiz
ylize egitim seklinde veya cevrim i¢i uygulamalar iizerinden uzaktan egitim yoluyla
gerceklestirilebilecektir.

4. Programin haftalik ders dagilim cizelgesi il/ilce miiftiiliiklerince hazirlanacaktir. Ders
planlamasina hafta sonlar1 da dahil edilebilecektir.

5. Egitimlerde imkanlar olgiisiinde gorsel/isitsel materyal kullanilacak, kursiyerlere dokiiman
destegi saglanacaktir.

6. Kurslar il/ilce merkezlerinde ve miiftiiliiklerce uygun goriilen diger yerlerde acilabilecektir.
Uzaktan egitim yoluyla diizenlenecek kurslarda &greticiler, program saatlerinde kurs yeri
olarak belirlenen yerlerde hazir bulunacaklardir. S6z konusu mekanlarda gerekli teknik
tedbirler alinacaktir.

7. Kurslar kadin ve erkek gorevliler icin ayr1 ayn diizenlenecektir.

8. Smflar en az 8, en fazla 15 kisi olacaktir.

9. Kurslarin programin ama¢ ve kazanimlar1 dogrultusunda etkin ve verimli bir sekilde

gerceklestirilmesi icin miiftiiliiklerce gerekli denetim ve takibi yapilacaktir.

GOREVLENDIRILECEK OGRETICILER

P

Hafizhg, kiraat ve talimi giiclii olmak sartiyla;
Asere Takrib mezunu olanlar,
Tashih-i Huruf Rehber Ogreticileri,
Tashih-i Huruf Kursu mezunu olanlar,
Hatimle teravih namazi kaldirabilen veya ezbere mukabele okuyabilen Kur’an kursu
Ogreticisi, imam hatip ve miiezzin kayyimlar,
Miiftiiliikce ders islemesi uygun goriilen calisan ya da emekli olup kiraat alaninda uzman
olanlar.



OLCME VE DEGERLENDIRME

1. Kaursun ilk ii¢ aylik dénemi sonunda miiftiiniin baskanliginda ders veren 6gretici dahil en az
lic kisiden olusan bir komisyon marifetiyle ek forma gore sinav yapilacaktir. Basarisiz olan
kursiyerin egitimle ilisigi kesilecektir.

2. Kursun sonunda yapilacak bitirme sinavinda basarili olan personele “Basar1 Belgesi”,
basarisiz olanlara ise “Katilma Belgesi” verilecektir.

DiGER HUSUSLAR

1. Bu talimat Il Miiftiiliiklerince Ilge Miiftiiliiklerine gonderilecektir.

2. Kaursiyerler, kurs siiresince gorevlerine devam edeceklerdir.

3. Egitimin verimliligini 6l¢cmeye yo6nelik Baskanlikca kontrol, anket vb. uygulamalar
yapilabilecektir.

4. Mabhallinde acilan kurslarin takibi Bagkanligimizca “EHYS” {izerinden yapildigindan kurslar

planlanirken;

a) Oncelikle DIBBYS/EHYS/Hizmet I¢i Egitim Modiiliinde bulunan Egitim Y®6netiminde
“Yeni Kayit” boliimiinden ilgili modiil agilacaktir.

b) Acilan modiile egitim yeri, ders ve 6gretici tanimlamasi yapilacaktir.

c) Kursiyer listesi eklenecek ve “Egitimi Baglat” béliimiinden egitim baslatilacaktir.

d) Egitim baslatldiktan sonra Hizmet i¢i Egitim Modiiliinde bulunan “Kurs Basi/Sonu
Raporu” béliimiinden kurs basi raporu, kurs bitiminde de kurs sonu raporu girilecektir.

e) Egitim bittiginde “Kursiyer Listesi” boéliimiinden kurs sonu yapilan sinav sonuglarinin
sisteme girisi yapilacaktir.

EGITIM HiZMETLERI GENEL MUDURLUGU
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Not: Sinav notlarinda ve basari él¢iisiinde Hizmet ici Egitim Yonetmeliginin 26. maddesi esas alinacaktir.





